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n la costa al sur de Came-

rin y cerca de la frontera

con Guinea Ecuatorial, se
ubica ¢l Hospital de Ebomé. Un
centro hospitalario de ks asociaciin
Ambala, una ONG Navarra fonda-
da en 2003 ¥ preskdida por Marga
iraburu. El hospial lkeva en fun-
clonamiento desde 2005 lundado
por la ONG Lanzarote Help ¥ en
DN s establecic una delegacihin
en Navarra. En aquel thempa, lra-
buru trabajaba en el anthgue hos-
pital Virgen del Camino coando
recibid un correo desde Camenin
pldienco un mddico. Decidid ooger-
s 50 mes de vacaciones y se luea
colaborar a Ebomdé. Cuatro afkos
midis tarde, en 2003, fundd Ambala
para gestlonar ¥ desarrollar de
mancra exclusiva o proyecio.

En la actualidad cuenta con B5
empleados ljos cameruneses,
3500 metros cusdrados de insta-
laciones ¥ realiza 25000 atencio-
nes al afko. Desde que s¢ cred se ha
asentado como el mayor hospdial
de la regitn. En un pais sin sanidad
gratuita, este hoapltal ofrece 72
camas de hospltalizaciin, servicko
de urgencias permanente, consul-
tas externas, quirdfano, drea
muaternes infantil, radiologia, labo-
ratorio ¥ farmacia,

El 7% die la poblaciin de Came-
rin es menor de 30 afos ¥ cada
myujer tlene wna media de 4.8 hijos.
Ante esta situacidn. ¢ hospital de
Ebomé s¢ ha establechdo como el
centro de referencia de culdado
materno-infantil, Cuenta con aten-
chin midlica ¥ servicho de materni-
diad las 24 horas del dia ademdas de
cubeir, por sodo 50 curos, los and-
lisis. ecografias, partos, hospitali-
gachin y serviclo de planificacidn
familiar, Ademis, gran mimero de
embarnzos son de alto riesgo debi-
da al palodisma (malaria). La
mayoria de la poblackin convive
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LaONG navarra Ambala gestionay desarrolla desde hace diez
anos un hospital en Camertin con 25.000 alencionesanuales,

« Un reportaje de Javier Iracla

El equips de cirugia, en una speracian,

con & de manera constanie.

Laos rituales y tradiciones
“Somosaleanos”,
un pais tradicional

Cuenta frabura que “en otros hos-
pitales i aticnden i i s bes puga
por sdelantado. Sin embargo, aqui
atendemos kos servicios necesarios
¥ luego se gesthona ¢ pago, el que
s paseda”, Mo son un hospital gra-
tudto ¥, a pesar de que se autofl-
nancian en un S0%, "¢l que puede,
colabora para mejorar la calidad y
bos serviclos”. Las tarifas del hos-
pital son las mes bajas posibles, al
punio de haber sido acusados de
competencia desleal. Sin embargo,
en mitad de |a selva camerunesa
no todos tenen los recursos noce-
sarios.

Es o caso de la poblacion plgmea,
una etnia tradicional que reside
alcjada de la poblackin y vive del
truegi, mo mancia o dinero. lra-
buaru cuenita que anies tendan que
“subir ¢l rio durante dos horas y
madia ¥ esperar a que & scerca-
sen, &l principio eran mds descon-
flados. Ahora son ellos los que
bajan y vienen directamente con
nasolros”, presume orgulles de ka
evolucidn de las relaciones con los
habliantes. La poldaciin cameru-
nesa e3 muy tradicional, lo que
algunas veces tambbén supone un
impedimento. Ademis de cstar a
tres horas y media de b cludad mds
CeTCana, ofro motivo porgue ka gen-
b i veces no acude es la conflanza
1y s rituales.

El primser paso antes de cuabquier
stenchin mddica es la visits al bra-
o “Inchuso un mdédico nuestro acu-
didy antes al brujo que al hospital”,
cusenita la presidenta. “Le proguntd
por quet o habia hecha ¥ me res-
pondia: somos alficancs, b [kva-
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s sanitarios reciben formackn sabre ks nscvas ncabsdoras.

mosen ba sangre”.
ire de los retos de esios afios

©3 la lormackin de los proleshona-
les. Iraburu explica que “alld un
miédico general hace todo, athen-
de embarazadas, nifos, opera, son
my versdtiles”. Uno de los mayo-
res problemas que tlenen gue
enfrentar o3 la escases de espocia-
listas, ya que "son como dioses”,
“Hay menos traumatélogos en
todo Camenin que on ¢l Comple-
jo Hospitalario de Navarra®, sen-
teracia. Cumpdo se bes necesits via-
jan de la capital un dia concreto
suponiendo mucho gasto para ¢l
hospital. Por eso los profesiona-
les reciben formacidn en distin-
tas dreas médicas y asi conseguir
dar na atenchin de la mayor cali-
dad pasilile.

Haspital de Ebomé
Yaes mayor de edad y
cadavez més servicios

El Hospital de Eboms [heva 18 afios
en activo y no pars de aumeniar
sid servicios ¥ sus instalsciones
Cuando comened o proyedio oon-
taban con 17 socios, alors suman
136 asociados, el 7% de Navarma.

en ¢l proyecto”, afirma [rabur,
Entre las dltimas mejoras se
COCOCRIrAn Mevos equipos para
la sala de rayos, un edificio de dos
plantas de Urgencias y un lercer

pozo de 100 metros de profundi-
dad. Cuenta que en solo 24 horas
pasanon de fo lEneT agua, porque
ko dhos pozos quie tenkan no daban
ahbasto, & construlr un pozo nise-
o

La miédica explica que “con muy
poco dinero de aqui, alli se pue-
den hacer muochas cosas. Por
cjemplo, el tratamiento de un
nifts con paludismo cucsta &
curos”,

Uno de bos mayores impulsores
de este hospital e ¢l Goblermo de
Mavarra a trawvés de las comoca-
torias de las Ayudas al Desarrolia,
El dltimo proyecto nanciado de
este modo ha sido la segunda fase
e la insmlacion fotovoliakea para
quie el hoapdial pueda ser aubdno-
o en cuanlo dectricidad, va gue
sufre apagones por las condicio-
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nes de la rod meciomal. “El Golbsler-
no de Navarma estd muy compro-
metida”, afirma Irabur

El prixims cambsio gue one en
meenite o3 establecer una directiva
cameruncsa que pucda llevar ¢l
hospital desde alli para (acilitar
las pestiones ¥ evitar una depen-
dencia de la sede espafola. El

objetivo es que sea totalmente
auldnomo ¥ continde su creci-

mienin

A de todo de
Hospital mﬁnﬂr
conelvoluntariado

Lo g bevaumish of heospital v bo man-
trve los primeros afios fue la labor
vdunitaria die profoeionales de otros
pakses, como realizd brabwm en s
meenenito. Han pasado 300 wolunta-
rios en ko afios de sctividaed del hos-
pital. En b schusdiched. aumncue haya
crecido o equipo médion, ks apor-
tciones de volurarion sifuen sien-
do necesarias. Swude aber dos tpos
de voluntariado. B primero e o de
ko profeséonales de modicina bvber-
i, 3 CUheTies e SOCTscian br s
e 1ah s para duee = ayucks sea e
daderamente cfoctha. Por otro lado,
lon redaclienes clirajnos quie = que via-
jan estancias mas cortas. La presi-
denita pone o clemiplo de wn ciruja-
o e Wik e i ¢ oo T3 o
raciones de cataratas. El obvetivo es

tarios hay mas perfiles que son
mecesarios en un hospital, como
somn lod ingenberos. Una de las
mayores colaboraciones fue la de
Pablo Sancher, un ingembero nava-
o que disefio unas incubadoras
de bajo precio, desmontables ¥ que
pacds supervisar desde su mdvil
cn Espaifia. "Esas incubadoras son
una maravilla. Nos permiten aho-
rrar mucho dinero en sus uso ¢
incluso ol transporte. Ahora pode-
e abender a mds reclén nacidos
& ks ver”, alfirma ks presidents. Otra
aportacion muy destacada e la
creackin del sistema informadtico
para todo ¢l hospital, tambéén rea-
lizsdo por voluntarios,

lrabuaru se enorgullece al hablar
de los proyoctos cresdos de mane-
ra voluntaria. “Hay pente mareyi-
Hosa®, afirma. “Puedes pedir lo
imposible que a gente hard bo que
pueda por sywdaric”, asegura tras

contar una andedota de cuanda
acudid al Hospital de Navarra en
busca dos electricistas y se ofre-
cheron dos trabajadores que gas-
taron sus vacaciones y se finan-
claron el viaje y los materiales.
Dl Marvarma existen distintas lor-
s de yudar; inclukdo o wlanis-
rimdo. Ademmis, st la posibilided de
Py dhewruacieres prinifiabes de dime-
rovo maberiad o heoorte sock, “Donar
3 muy f(&cil porgue desgrava
mscha’”, explica. En la pagina web
inchiso facilitan una calculadora
para saber por cusinto saldria la
dionmcikin a larpo plaso. Tras 10 afos
presicieondo Ambaln ¥ pestionando
o Havapsital dhe: Fhwsime, 51 piresicherta
asegurn que “nunc hay que doar de
jpeir y habidar, b gende siemipre e va
amyudar®, @

Medicinay ADE-Ciencia
de Datos, notasde corte
masaltasenla UPNA

Se requiere un 1319 y un TR01, respectivamente, tras la
publicacion de la primera lista de estudiantes admitidos

PAMPLONA - Medicina es ol grado
et la Universidad Pablica de Nava-
rra (UPNA) que presenia wna nots
de corte mds alia, con un 13,19
sobre 14, tras la publicacidn este
pasado viernes de la primera lsta
de estudiantes admitidos a grado
para e proximo curso scaddmicn
2023-2024. Le sigue ¢l Doble Gra-
do en Clencia de Datos ¥ en Admi-
nistrachkin ¥ Direcchin de Empre-
sas (ADE), con una nota de 13,01,
mientrus qua tras sbote tiulachones
superan bos 12 puntos,

Ademds, las tres nucvas titulacio-
nes gue ¢ impartivin a partir del
mics de septiembee han registrado
las sigulentes notas de corte: el
Doble Grado en Fisiolerapla y en
Clencias de la Actividad Fiskca y <l
Deporie (CAFYD), 1240; o Grado
en CAFYD, 131 v ol Grado Dual en
Ingenieria Térmica, 9.74.

A las dos tilulsciones con las
notas de corte mis altas en la
UPNA les siguen otras sicte que
supcran los 12 puntos. 5e trata del
Doble Grado en Clencia de Datos y
en Blotecnologia. con 1X88; e va
citado Doble Grado en Fisioterapia
¥ en CAFYD, con 1240, ¢ Progra-
ma Internscional del Doble Grado
en ADE ¥ en Derecho, con un 12,34
el Doble Grado en Ingenberia Bio-
midica ¥ en Tecnologias de Tele-
comunbcacion, con un 1L3E ¢l Gra-
do en Ingenberia Blomédica, con uni
12,30 ¢l Grado en Enfermerta, con
un [2,1% ¥ el Grado en Botecnolo-
gta, con un 12,10,

(tras nuewe litulaciones presen-
tan una nota de corte mayor de 11
puntos Se trata de las sigudentes:
el Doble Grado en ADE y Derecho,
con un 11.95; & Grado en Clencia
de Dabos, con un 1L74; & Programa
Internacional del Doble Grado en
Maesiro en Educacion Infantil y en
Maestro en Educacion Primaria,
con un 1.7 d Programa Interna-
chonal del Grado en ADE v Econo-
mika, con wn 1L68: ¢l Doble Grado
en Maestro en Educacion Infantil
yen Maestro en Educachkin Prima-
ria, con un IL6G; ¢l Grado en Fisio-
terapia, con un [L40; ¢l Programa
Internacional del Grade en Inge-
nberia en Tecnodogias Industriales,
con un 11L.36; el Grado en CAFYD,
con un IL3L; ¥ el Programa Inter-
nacional del Grado en ADE, con un
ILIL La lista completa de las notas
de corne de las tmulaciones de gra-
do de la UPNA csth disponible para
s consaslta en e sitho web de la ins-
titscidn scadémica.

Una vez publicada la primera lis-
ta de estudiantes sdmitidos, esias
personas deberdn formalizar la
matricula entre bos pricimos dias
18 ¥ 19 de julio (segin la titalackin
de la que se traie) o travds del sitio
web de la Universidod Pablica de
Navarra, donde se detallan todos
bos pasos necesarios para realizar
el proceso de matriculsciin cormec-
tamente, excepto en ¢ grado en
Medicina, para ¢l que & necesario
realizar la matricula de manera

presencial -Furepas Fres

Cortesde traficoen varios
tramosde las carreleras
NA-2011, NA-140y NA-137

Se han programado
actuaciones de refuerzo
de firme con un presupuesto
de 385.8% euros

PAMPLOMA, - La proicima semana se
realizarin comes de oo en vanos
punios de las carreteras NA-2011,
MA-H0 y NA-137, en el entormoe de
Abodi, Poerto de Laza ¢ lsaba, por
actuaciones de reluerto de firme.

a mibfronhes, de 800 a 30,00 horas,
diesde ple 0000 [cruce con NA-RUT)
al pic 0B (Fromibera con Francia),
e 800 20,00 horas.

En la NA-J40, s trabajard de mbéy-
coles a jucwes, de B.00 a 20,00
horas, desde el pk 42+820 (cruce
con NA-J0) al pk 53170 [Acoeso
Liztdrroz). Por su parie, desde o pk
534800 (salida Uztdrroz) al pk
57870 (acoeso a lsaba) se trabajs-
i el viernes de S.00 @ 1700 horas,

En Exciros ¢ lsaba s informard de
ks cortes on la carretera NA-140,
para que las personas usuarias
tormen bos desvion altermathens por o
Valle de Salazar ¥ Valle de Roncal

En la NA-I37, desde of pk 33480
al ph 4380, bos trabajos sc realiza-
rin con paso aliernativo de wehica-
ko el Iuemses 24 en jormada de 800 4
20,00 horas, Todkos kos dias, |a carme-
tera permancoerd abierta de 1400
500 heowras. - Dirie de Noticla
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